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Общество с ограниченной ответственностью "Омега"

(ООО "Омега")

15.05.2017                                                                                                                         г. Москва

Приказ
об отстранении работника от работы

В связи с непрохождением  порядке, утвержденном постановлением Минтруда РФ № 1, постановлением Минобразования РФ № 29 от 13.01.2003, обучения и/или проверки знаний и навыков в области охраны труда по вине работника/работодателя и на основании абз. 3 ч. 1 ст. 76 ТК РФ:
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Отстранить от работы начальника отдела маркетинга ООО "Омега" Павлова Игоря Сергеевича на весь период времени до устранения обстоятельств, ставших основанием для отстранения от трудовой деятельности;
2. На период отстранения Павлова И.С. от работы приостановить начисление ему заработной платы. 

Генеральный директор ООО "Омега"                                   Семенов В.И. /_______________/

С приказом ознакомлены:                                                        
Начальник отдела маркетинга Павлов И.С. /_______________/

Главный бухгалтер Еремеева О.Л. /________________/

